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TAREAS 

 
El RCEYE es la persona física que está capacitada para el desarrollo de su actividad 
como coach. Es capaz de identificar y potenciar las virtudes necesarias para crear un 
ambiente de trabajo óptimo y dinámico, así como el mantenimiento de la competencia 
de equipo.  
 
Como mínimo desarrolla las siguientes tareas: 
 
a) Identifica fortalezas, habilidades y competencias. 
 
b)  Potencia tales recursos frente a la ambigüedad y el cambio. 
 
c)  Refuerza el liderazgo y el trabajo en equipo.  
 
d) Fija los objetivos individuales y grupales, así como concreta planes de actuación 
sobre los mismos. 
 
e)  Promueve la comunicación eficaz y asertiva, así como estabiliza el medio por el cual 
se transmite la información a nivel interno y externo de la organización. 
 
f)  Orienta hacia la excelencia. 
 
g)  Gestiona el talento. 

 


