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TAREAS

El ER es la persona fisica que asesora a una organizacion, la administra o participa en
sus 6rganos de decision y que esta capacitada tanto para detectar las sefiales de alerta
temprana como para predecir las dificultades con el fin de reestructurarla de forma
preventiva y reorientarla y adaptarla al mercado. También, eventualmente, facilita las
decisiones judiciales cuando surja alguna controversia entre las partes, o sobre la
idoneidad del experto propuesto. Como minimo desarrolla las siguientes tareas para la
misma:

a) Analiza su situacion y estados financieros.
b) Elabora los planes de viabilidad y estrategias de crecimiento.
c) Lavalora.

d) Implementa soluciones financieras, asi como medidas de reestructuracion y
continuidad.

e) Evalla sus programas de cumplimiento normativo e implementa sistemas de
control de riesgos.

f) Asesora en su transmision.

g) Asesora en los sistemas de alerta temprana, la ejecucion hipotecaria y el
concurso de acreedores.

Por organizacion se entiende la persona, o grupo de personas, que tienen sus propias
funciones, con responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de sus
objetivos. Incluye, entre otros, un trabajador independiente, compafia, corporacion,
firma, empresa, autoridad, sociedad o institucion con fines benéficos, o una parte o
combinacién de estas que constituya una unidad operativa y de negocio, ya estén
constituidas o no, tanto publicas como privadas, con animo de lucro o sin él.
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